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  Phi Delta Chi Fraternity 
  Application for Regional/National Office 

 
 
 
Office applying for:   Grand President    
 
Name:  Brandon Sucher 
 
Graduation Year:  2001    Chapter:  Beta Rho        Initiation Year:  1999 
 
Address:  3496 Cypress Trail #E204  
 
City:  West Palm Beach      State:  FL       Zip:  33417 
 
Phone:  561‐351‐9482            Email:  brandon.sucher@med.va.gov   
 
 

Offices and Committee Positions Held: 
Phi Delta Chi 
Grand Vice President for Collegiate Affairs (2007‐2009) 
Grand Vice President for Collegiate Affairs (2005‐2007) 
National Chapter Development Committee (2001‐2002) 
Southcentral Regional Correspondent (2000‐2001) 
Beta Rho Charter Worthy Chief Counselor (1999‐2000) 
Grand Council National Meeting Workshop Facilitator (2001, 2003, 2005) 
Pharmacy Leadership and Education Institute Leadership Development Seminar Facilitator 
(2002, 2004) 
Southeastern Regional Meeting Workshop Facilitator (2004, 2006) 
Southcentral Regional Meeting Workshop Facilitator (2000, 2002, 2006) 
 
Other Pharmacy Organizations: 
Undergraduate Programs University Committee (2006‐2009) 
Curriculum and Academic Policies Committee (2005‐2009; Chair 2006‐2009) 
Southern Association of Colleges and Schools Commission on Colleges Substantive Change 
Committee to Wingate University (2006) 
School of Pharmacy Dean Screening Committee (2005‐2006) 
Academic Progress Committee (2002‐2005) 
Building Committee (2002‐2003) 
Mississippi Society of Health‐System Pharmacists Education Committee Member (2001‐2002) 
American Pharmacists Association‐Academy of Students of Pharmacy APhA‐ASP  
Annual Meeting Delegate (1999) 
Double T Student Society of Health‐System Pharmacists Vice President (1998‐1999) 
Double T Student Society of Health‐System Pharmacists Representative, P‐1 Class (1997‐1998) 
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Pharmacy Organization Memberships: 
2006‐Present    American Diabetes Association    
2002‐Present    American Association of Colleges of Pharmacy 
2002‐Present    Christian Pharmacists Fellowship International 
2002‐Present    Florida Society of Health‐System Pharmacists 
2001‐Present    American College of Clinical Pharmacists 
1999‐Present    Phi Delta Chi 
1997‐Present    American Pharmaceutical Association 
1997‐Present    American Society of Health‐System Pharmacists 
2001‐2002    Mississippi Society of Health‐System Pharmacists 
1997‐2001  American Pharmaceutical Association‐Academy of Students of 

Pharmacy 
1997‐2001    Double T Student Society of Health‐System Pharmacists  
1997‐2001    Panhandle Society of Health‐System Pharmacists 
1997‐2001    Texas Society of Health‐System Pharmacists 
 
Honors and Awards: 
2006      Rho Chi Palm Beach Atlantic University Honorary Member 
2005‐2006                    Who’s Who in Executives and Professionals 
2002      Phi Delta Chi Beta Rho Distinguished Alumnus  
Jan‐Jul 2002    University of Mississippi Medical Center Chief Resident  
Feb 2001    Phi Lambda Sigma Texas Tech University Charter Member 
Fall 2000    Dean’s List 
1999      TTSSHP Leadership Award 
1998      TTSSHP Leadership Award 
 
 
Candidate’s Statement and Goals for Office: 
It has been a pleasure to serve as the Grand Vice President for Collegiate Affairs for the past 4 
years.  I treasure the memories of working with the Regional Directors for Collegiate Affairs 
and greatly appreciate their advice and support.  I have also learned a great deal from my 
experiences while working within the Executive Council under the leadership of Song You.  If 
given the opportunity to serve the Fraternity as Grand President, I have the following goals: 

1. I intend to lead the Executive Council through the strategic planning process to 
identify and prioritize common goals for communications and alumni, collegiate, and 
student affairs.  I will endeavor to ensure our goals are mission‐focused and 
assessment‐driven.  Moreover, I will strive to maintain alignment among the Executive 
Council towards achieving our agreed upon goals. 

2. I will work within the Executive Council to utilize an effective and affordable means of 
managing the day‐to‐day operations of Phi Delta Chi.  I will support a system that does 
not distract from the leadership of the volunteers of the Fraternity, and I will support 
a system that does not place all of the responsibilities of the day‐to‐day operations on 
a single individual.  I also believe it is the responsibility of each member of the 



3   
 

Executive Council to help ensure we operate within the Fraternity’s budget, manage 
financial resources wisely, and invest at least 2% of the total national revenue of the 
Fraternity in Government Bonds or approved Banks as defined within our Constitution 
and Bylaws.  

3. I would like to see the development of a recruitment package that would be available 
for Collegiate Chapters to use during their Rush events and for colony coordinators to 
use to support the chartering of new Chapters of Phi Delta Chi. 

4. I intend to work with our management company to plan further in advance for our 
national meetings with the goal of providing registration materials at APhA Annual 
Meetings. 

5. Over a period of 4 years, we have seen the addition of 7 new Chapters of Phi Delta Chi, 
and I expect the chartering of at least 4 additional Chapters of Phi Delta Chi in the 
upcoming year.  This represents significant growth in the number of our Collegiate 
Chapters.  Therefore, it is time we seriously consider creating 6 regions which will 
increase our human resources to support our fraternal expansion. 

Finally, I commit to taking our motto to heart by supporting each Grand Vice President and 
our Executive Director as well as calling on them for support and advice. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Email the completed application to the Phi Delta Chi National Office at 
execdir@phideltachi.org.   


